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Postdoctorat sur les risques ethiques en lien avec
I"industrie 4.0

INFORMATIONS GENERALES

Profil de poste : Doctorat en sciences de gestion et du management ou Doctorat en génie industriel
avec une spécialisation en management de I'Innovation ou systémes d’information

Etablissement : Université Grenoble Alpes

Laboratoire : Centre de Recherche et d'Etudes Appliquées a la Gestion (CERAG)
Localisation : Grenoble, France

Type de contrat : CDD

Durée du contrat : 18 mois

Quotité de travail : temps complet

Date de démarrage souhaitée : ler avril 2026

Rémunération : entre 2900 € et 3330 € brut mensuel (Expérience a I'embauche)

CONTEXTE ET OBJECTIFS

Dans le cadre du projet ANR ETHIC40 https://ethics40.fr/, nous recherchons un(e) postdoctorant(e)
pour faire évoluer et valoriser I'outil ETHICS41F, congu pour gérer les risques éthiques dans l'industrie
4.0 et améliorer la performance et I'éthique des systemes industriels.

ACTIVITES PRINCIPALES

Mener des recherches indépendantes et collaboratives sur les déterminants de I'adoption d’outils
éthiques dans le secteur industriel.

Analyser les attentes fonctionnelles, les freins organisationnels et sociotechniques ainsi que la
perception de la valeur éthique de I'outil ETHICS41F dans divers contextes industriels.

Développer et valider empiriguement un modele d'adoption technologique intégrant les spécificités
éthiques identifiées.

Elaborer un business case complet incluant I'évaluation de la valeur économique de I'outil dans le cadre
du management éthique.

Collaborer avec une équipe de recherche interdisciplinaire composée de chercheurs en sciences de
gestion, en génie industriel, en informatique et en droit du consortium ETHICS40.

Publier les résultats de la recherche dans des revues académiques, nationales et internationales, a fort
impact.
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Méthodes de recherche mixte (qualitative et quantitative, utilisant des outils tels que NVivo, SPSS,
SmartPLS, ou équivalents).

Maitrise des principaux modeéles théoriques d’adoption technologique (TAM, UTAUT)

Compétences en analyse économique (modélisation financiere, évaluation de ROI, outils comme Excel,
R ou Python pour simulations).

Capacité a travailler en équipe interdisciplinaire (doctorants, ingénieurs, enseignants-chercheurs,
juristes, etc.).

Excellente capacité de rédaction et de communication (rapports, présentations, publications).
Autonomie et rigueur.

Langues : Francais et anglais courant (écrit et oral).

Envoyez votre dossier a :
paul.reaidy@univ-grenoble-alpes.fr ; karine.samuel@univ-grenoble-alpes.fr
Date limite de candidature : 15 février 2026

Pieces demandées :

UncCv,

Une lettre de motivation,

Une liste de publications,

Deux lettres de recommandation.
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